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 مقدمه
 

 با همراه دیبا و است یمال هایصورت مکمل و متمم ه،یسرما بازار به یرساناطلاع در مهم عنصر کی ت،یریمد یریتفس گزارش

 یمال یهاصورت در که یاطلاعات ریسا" و یتجار واحد اندازچشم درباره تیریمد یریتفس گزارش. شود ارائه یمال یهاصورت

 به یابیدست یبرا تیریمد یراهبردها و تیریمد اهداف درک یبرا ییمبنا عنوانبه نیهمچن و کندیم فراهم ،"اندنشده ارائه

 تیوضع عملکرد، دارد احتمال که یاصل یروندها و عوامل دیبا نیهمچن ت،یریمد یریتفس گزارش در. رودیم بکار اهداف آن

 .شود حیتشر دهند، قرار تأثیر تحت را یتجار واحد شرفتیپ و

 

 وکارکسبماهیت  -1

 توسعه ملی گذاریهشرکت سرمای -1-1
 طی و گردیده تأسیس عام سهامی شرکت صورتبه 15/6/1382 تاریخ درو  آفرین ثروت صنایع گروه ابتدا با نام شرکتاین 

 العادهفوق عمومی مجامع مصوبات برابر. است رسیده ثبت به تهران صنعتی مالکیت و هاتشرک ثبت اداره در 208669 شماره

 بهمن صنایع گسترش شرکت به ابتدا شرکت نام گردیده تشکیل 27/3/1383 و 20/8/1382 هایتاریخ در که سهام صاحبان

 .است تغییریافته( عام سهامی) ملی توسعه گذاریهسرمای شرکت به سپس و( عام سهامی)

 واحدهای الشرکه، سهم سهام، در گذاریهسرمای از ستا عبارت اساسنامه( 3) ماده طبق شرکت ت اصلییفعال موضوع

 کسب باهدف گذاریسرمایه یهاقصندو یا مؤسسات ،هاتشرک رأی حق دارای بهادار اوراق سایر یا هاقصندو اریگذهسرمای

 را پذیرهسرمای گذاریسرمایه صندوق یا مؤسسه شرکت، کنترل خود، وابسته اشخاص همراه به یا تنهاییبه کهطوریبه انتفاع

 نیست رأی حق دارای معمول طوربه که بهادار اوراق سایر در گذاریسرمایهو  نیابد ملاحظهقابل نفوذ آن در یا نگرفته اختیار در

 ،یمل توسعه گذاریسرمایه شرکت یوجود فلسفه به نظر .دهدینم بهادار اوراق مالک به را ناشر کنترل یا مدیر انتخاب توانایی و

 کی صورتبه شرکت هایگذاریسرمایه سازیبهینه. است متمرکز یمال هایدارایی خریدوفروش بخش در شرکت تیفعال عمده

 وتحلیلتجزیه و یادیبن وتحلیلتجزیه بر یمبتن عمدتاً گذاریسرمایه راهبرد و دارد قرار کار دستور در شهیهم مستمر، ندیفرا

 .است استوار کالیتکن
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 آن راتییتغ و هیسرما -2-1
 الیر اردیلیم 20،500 مبلغ به شرکت هیسرما مرحله 5 یط که بوده ریال میلیون 10 معادل تأسیس بدو در شرکت سرمایه

 :است شدهارائه لیذ جدول در هیسرما شیافزا مراحل. است دهیرس

تاریخ برگزاری 

 العادهفوقمجمع 

 سرمایه قبلی

 )میلیون ریال(

 سرمایه جدید

 )میلیون ریال(

مبلغ افزایش 

 سرمایه )م.ر(

درصد افزایش 

 سرمایه
 محل افزایش سرمایه

14/05/1383 10 3،000،000 2،999،990 29999900% 
مطالبات و آورده نقدی 

 سهامداران

12/12/1393 3،000،000 4،500،000 1،500،000 50% 
مطالبات و آورده نقدی 

 سهامداران

 سود انباشته 78% 3،500،000 8،000،000 4،500،000 11/12/1400

 سود انباشته 62.50% 5،000،000 13،000،000 8،000،000 10/07/1402

24/07/1404 13،000،000 20،500،000 7،500،000 58% 
مطالبات و آورده نقدی 

 سهامداران

 شرکت سهامداران بیترک -3-1

 نام سهامدار
30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 

 درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام درصد تعداد سهام

 58.3 7،578،193،204 58.2 7،559،933،204 58.7 12،040،284،905 گذاری گروه توسعه ملیشرکت سرمایه

 26.7 3،476،736،992 0 4،332 0 0 بانک ملی ایران

 0 0 26.8 3،488،264،695 26.8 5،500،725،071 سهامی خاص-شرکت گروه توسعه اقتصادی بام

گذاری اختصاصی بازارگردانی صندوق سرمایه

 توسعه ملی
377،915،664 1.8 0 0 215،581،785 1.7 

 13.3 1،729،488،019 13.2 1،713،711،413 12.7 2،581،074،360 درصد(سهامداران )کمتر از یک 

 اطلاعات مدیران شرکت -4-1

 سمت نماینده حقیقی مدیرههیئتاعضای حقوقی 

 )غیرموظف( مدیرههیئترئیس  غلام عباس ترابی گذاری گروه توسعه ملی )سهامی عام(شرکت سرمایه

 مدیرعامل)موظف( و  مدیرههیئتعضو  مندانحسین علاقه عام() سهامی  گذاری و توسعه صنایع سیمانسرمایه

 موظف(غیر) مدیرههیئترئیس نایب الدین سعیدیحسام گروه توسعه اقتصادی بام

 (غیرموظف) مدیرههیئتعضو  علی رحیمی )سهامی عام( گذاری همیاری کوثرمدیریت سرمایه

 (غیرموظف) مدیرههیئت عضو رحیم نیارسول  شرکت مدیریت توسعه نگاه پویا )سهامی خاص(
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 نحوه تعامل سهامداران با مدیران شرکت -1-4-1

(، پسههت الکترونیکی 02185549000تلفن ) (،www.tmico.irاینترنتی )از طریق سههایت  توانندمی سهههامداران شههرکت

ضوری یا تلفنی با(info@tmico.irشرکت ) شرکت ، ارتباط ح ضور در مجامع  سهام و ح شرکت در واحد امور  ، با مدیران 

 ارتباط باشند.

 بازارهای اصلی و جایگاه شرکت -5-1
 ییدارا دیخر. دنماییم تیفعال رانیا هیسرما بازار ییاجرا و یقانون طیمح در شرکت نیا شرکت، تیماه و اساسنامه به توجه با

 تجاری، بنگاهصدها  و صنعت 50 انیم از فرابورس و بورس در شدهپذیرفته هایشرکت نیب از بهادار اوراق ریسا و سهام از اعم

 یرهایمتغ و یبالادست اسناد کشور، موضوعه نیقوان از متأثر شرکت یرونیب طیمح. دهدیم لیتشک را شرکت یاتیعمل طیمح

 د،نگذاریم تأثیر یاقتصاد هایهگزار بر ینحو به که یاسیس یرهایمتغ از نیهمچن شرکت. است المللیینب و یداخل یاقتصاد

 .گرددیم متأثر

 جایگاه شرکت در صنعت -1-5-1

کند. فعالیت می "هاگذاریسرمایه"بورسی در صنعت  هایشرکتبندی صنایع گذاری توسعه ملی طبق گروهشرکت سرمایه

دهد. بدون در نظر درصد از مجموع ارزش بورس و فرابورس را تشکیل می 3 معادل طبق اطلاعات جدول ذیل، صنعت مذکور 

شرکت حاضر در این  هجدهمینگذاری توسعه ملی گذاری استانی، به لحاظ سرمایه، شرکت سرمایهسرمایه هایشرکتگرفتن 

قرار داشته است. سهم  هجدهمارزش بازار نیز در رتبه  ازنظرجایگاه شرکت در صنعت  1404 ماه آذرصنعت است. در پایان 

 درصد بوده است. 1.4ارزش بازار شرکت از ارزش جاری کل صنعت طی سال مالی مورد گزارش 

 30/09/1403 30/09/1404 شرح

 %3 %3 ها از ارزش کل بورس و فرابورسگذاریسهم ارزش صنعت سرمایه

 %1.3 %1.4 از ارزش صنعتگذاری توسعه ملی سهم ارزش شرکت سرمایه

 13 18 رتبه شرکت در صنعت به لحاظ ارزش بازار

 16 18 رتبه شرکت در صنعت به لحاظ سرمایه

 51 53 گذاریصنعت سرمایه هایشرکتتعداد 

 

  

http://www.tmico.ir/
mailto:info@tmico.ir
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 قوانین و مقررات مؤثر بر شرکت -6-1
و با توجه به وضعیت سهامداری شرکت، برخی از قوانین و مقررات تأثیرات مهمی در عملکرد  وکارکسببا عنایت به ماهیت 

 که از آن جمله عبارت است از: شرکت دارند

 کشور؛ توسعه یهابرنامه یدائم احکام قانون 

 ؛قانون تجارت از یقسمت اصلاح قانونی حهیلا و تجارت قانون 

 نامه اجرایی آن؛و آیین رانیا یاسلام یجمهور بهادار اوراق بازار قانون 

  اجرایی آن؛ و دستورالعمل نامهو آیین شوییپولقانون مبارزه با 

 آن؛ ییاجرا هایهنامنییآو  دیجد یمال ینهادها و ابزارها توسعه قانون 

 ؛بورس و اوراق بهادار سازمان نزد بهادار اوراق بازار در فعال یمال ینهادها ثبت و ییشناسا دستورالعمل 

 ی؛مال ینهادها رانیمد یاحرفه تیصلاح تائید دستورالعمل 

 ؛از سوی سهامدار عمده های ابلاغینامهها و آییندستورالعمل  

 مصوبات مجامع عمومی شرکت 

  شرکت. غیرمالیسایر قوانین و مقررات مؤثر بر عملکردهای مالی و 

 اطلاعات بازارگردان شرکت -7-1

سرمایه شرکت طی دوره اقدام به انعقاد قرارداد صندوق  شرکت با  سهام  صی بازارگردانی بازارگردانی بر روی  صا گذاری اخت

 باشد:توسعه ملی نموده است. خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول زیر می

 

 شرح عنوان شرح عنوان 

 نام بازارگردان
 یاختصاص گذاریهیسرما صندوق

 یمل توسعه یبازارگردان

  دوره یط فروش مبلغ

 (الیر ونیلیم)
85،270 

 01/01/1401 آغاز دوره بازارگردانی
 یبازارگردان( انیز) سود

 (الیر ونیلیم) 
-4،539 

 90،273 دوره یط شدهخریداری سهام تعداد تا تاریخ پایان فعالیت بازارگردانی پایان دوره بازارگردانی

یافته به بازارگردان منابع اختصاص

 از سوی ناشر )میلیون ریال(
 286،124 دوره یط شدهفروخته سهامتعداد  3،186

 بازارگردان به یافتهاختصاص منابع

 ونیلیم) سهامدار عمده یسو از

 (الیر

 1،294،667 بازارگردان نزد سهام مانده 477،527

   274،91 (الیر ونیلیم) دوره یط دیخر مبلغ
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  
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 آفرینیارزشساختار شرکت و نحوه  -8-1
 از را خود یسودآور عمده ران،یا فرابورس و تهران بهادار اوراق بورس در گذاریسرمایه با یمل توسعه گذاریسرمایه شرکت

 تأمین خود تملک تحت سهام سبد گردش از یناش سود محل از نیهمچن و ریپذیهسرما هایشرکت یمیتقس سود محل

سازمانی مصوب،  نموداردر راستای دستیابی به موارد فوق و بر اساس  کارکنانشرکت و ارتباط بین  هایفعالیتتمامی  .دینمایم

 پذیرد.صورت می

 

 

نمودار سازمانی شرکت سرمایه گذاری توسعه ملی )سهامی عام(

د  ر      م یر 

 ازر   انونی   

  ا ر  م    

  اداری معا نت ما ی 

ITم  و  

ر    د  ر   د  ر انه  م ا را 

 ا   م ارز   ا  و  شویی

م یر   ا رسی دا لی

کم  ه   ا رسی

 ا   م ام م یرعام 

     م یر 

عمومی  ا  ا  سهام م م 

معا نت سرمایه گذاری

م یراداری م یرما ی

ر    امور سهام 

  ما 

کارم  ا  اداری

کارش اسا  ارش 

کم  ه م یریت ری      

د  ر م  و  د  ر م  و 

کم  ه سرمایه گذاری

کارش اسا  ارش 

کم   و  معام  

م یرعام 

کارش ا  

  ا رسی دا لی

م یر

 ت ل     ارزش ذاری

م یر

کار ردی   م ا عا   ازار گ ارشا 

کارش اسا  ارش 

کارش اسا کارش اسا  کارش اسا 
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 عوامل اثرگذار بر صنعت و محیط بیرونی شرکت -9-1
 باشد:و تهدیدهای آتی می هاعوامل مهم اثرگذار بر صنعت و محیط بیرونی شرکت شامل فرصت

 هافرصت -1-9-1

  تقویت و توسعه بازارهای مالی با تأکید بر نقش این بازارها در اقتصاد ملی 

 گذاری در فرصتامکان سرمایه( های جدیدIPO )ها 

 ها(گذاری در شرایط زمانی خاص )اخذ اعتبار از کارگزاریوجود منابع مالی برای سرمایه 

 

 هاتهدید -1-9-2

  این محل پذیر ازسرمایه هایشرکتها با توجه به افزایش سرمایه گذاریسرمایهاز سود حاصل از عدم امکان دریافت بخشی. 

 تقسیم سود حداکثری در مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت بر اساس تصمیمات سهامداران. 

 های جهانی و ریسک ناشی از نوسانات بازارهای جهانیها به نرخوابستگی زیاد سبد دارایی. 

  های دولت بر بازار سرمایهناگهانی و تغییر سیاستاثرات منفی تصمیمات. 

 اثرات منفی ناشی از نوسانات متغیرهای کلان اقتصاد. 

  گذاریسرمایه هایشرکتاحتمال جذب کارشناسان خبره و متخصص مجموعه توسط سایر. 

 های دولت آمریکا علیه جمهوری اسلامی ایران و خروج از برجام توسط دولت آمریکاتحریم. 
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف  -2

 شرکت اهداف و تیمأمور -1-2
ای و خود به مدیریت دارایی حرفه یانسان سرمایه از یمنددر یک ساختار منظم و با بهره یمل توسعه گذارییهسرما شرکت

 یگذاریهسرما یبرا هاهنیگز نیبرتر انتخاب به نسبت خود یبالا بامهارت شرکت، نیا. هوشمند در بازار سرمایه اهتمام دارد

 را بالغ یهایگذاریهسرما از خروج یبرا نقطه نیترههوشمندان و کرده مشخص را یسودآور بیترک نیترهنیبه نموده، اقدام

 شهرت حسن بر تمرکز و هیتک با و یاخلاق و یاهحرف اصول هیکل تیرعا با یمل توسعه یگذاریهسرما شرکت. دینمایم انتخاب

 ت.گرف خواهد کار به سهامدارانش منافع یحداکثرساز در را توانش تمام ه،یسرما بازار در اشهعمد سهامدار و خود

 نیا یجابیا رسالت. است گرفتهشکل یسازمان تعهد و یریپذیتلئومس کار،تپش تلاش، هیپا بر یمل توسعه یگذارهیسرما شرکت

 بازار در هایگذارهیسرما فروش از حاصل سود و هایگذارهیسرما از حاصل سود از اعم یاتیعمل سود لیتحص بر یمبتن شرکت

باشد و بر خود لازم یم هاآن شتریب چه هر انتفاع منظوربه و سهامداران توسط شدهتأمین منابع از استفاده با رانیا هیسرما

 را در اولویت فعالیت خود قرار دهد. سازی کیفیت سود و قابلیت تداوم آنداند همواره بهینهمی

 شرکت مدتاهداف کوتاه -2-2
 مدتکوتاهاهداف  صورتبهملی در راستای کسب سودآوری و موضوع فعالیت خود، اهداف ذیل را  توسعه گذارییهسرما شرکت

  ه است:قراردادکارهای خود  سرلوحهو مستمر برای تمامی سنوات گذشته و آتی 

 گذاری سودآور بر مبنای مزیت نسبی صنایعسرمایههای گیری از فرصتبهره 

 بهبود مدیریت نقدینگی و نقدشوندگی پرتفوی 

 های سیستماتیک بر آنمدیریت ریسک پرتفوی و کاهش اثر ریسک 

 بازدهکاهش وزن صنایع کم 

 شرکت بلندمدتاهداف  -3-2
 :نظر گرفته استهای اصلی خود در استراتژی عنوانبهرا  زیر بلندمدتاهداف  شرکتهمچنین این 

  افزایش نسبتROA 

  افزایش نسبتROE 

 بهبود کیفیت سود عملیاتی 
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 شرکت یاتیعمل یهاهبرنام و راهبردها -4-2

 

 است: شدهحاصلدر راستای تحقق راهبردهای فوق، نتایج زیر در شرکت 

  نسبت بهبود و سودمحورارزشی و  سهام وزن شیافزا از طریق یپرتفو سازی ترکیببا بهینه 1404در سال مالی 

 درآمد کل از دریافتی ینقد سود سهم درنتیجه و درصد 8 محدوده در یپرتفو ارزش به دریافتی ینقد سود درآمد

 .افتی شیافزا درصد 50به  شرکت

ردیفاستراتژیهای شرکتردیف

1

2

سرمایه گذاری گروه توسعه ملی

خدمات مدیریت سرمایه مدار

کارگزاری بانک ملی ایران

مدیریت توسعه نگاه پویا

4

1

هیأت مدیره

کمیته حسابرسی

کمیته مدیریت ریسک

کمیته مبارزه با پولشویی

شورای معاونین

کمیته سرمایه گذاری

کمیته مقابله با تحریمها

کمیته کارشناسی

3

4

1

2

3

4

1

2

3

واحد سرمایه گذاری

ی واحد مالی و ادار

4
استراتژی ارتقای 

سرمایه انسانی

توانمندسازی هر چه بیشتر افراد شاغل در بخش های مختلف شرکت به منظور دستیابی به شایستگی های متمایز

برگزاری کلاسهای متنوع و آموزش تخصصی به منظور ارتقای سطح علمی و کیفی پرسنل شرکت

برنامه بازدیدها و تورهای علمی

جذب نیروی ماهر و متخصص4

ای مالی و کالایی بین المللی، در راستای اصلاح پرتفوی و شناسایی سود پیش بینی وضعیت آتی و استفاده از نوسانات احتمالی بازاره

3
استراتژی ثبات 

سودآوری

)Capital Gain( ا شناسایی سود حاصل از فروش سرمایه گذاری ه

)Dividend( ا سود حاصل از سرمایه گذاری ه

یها و استفاده از فرصتهای پیش رو انجام افزایش سرمایه به منظور جلوگیری از کوچک شدن سبد دارای

خروج از شرکتهای سرمایه پذیری که مشکل نقدینگی دارند )به منظور افزایش کیفیت سود عملیاتی(

تدوین برنامه کسب و کار و سرمایه گذاری جهت مدیریت و برنامه ریزی مناسب فعالیت های شرکت در سال های آتی

2
استراتژی بهینه سازی 

یها سبد دارای

بهره گیری از شهرت و اعتبار مجموعه بانک ملی ایران به منظور تقویت ارتباطات با گروه های مختلف ذینفع در راستای ارزش آفرینی بیشتر

2

برگزاری جلسات هیأت مدیره و کمیته های تخصصی

به منظور شناخت بهتر نقاط قوت و ضعف، فرصتها و تهدیدها

انجام تغییرات مقتضی در ترکیب صنایع موجود در راستای دستیابی به ترکیب بهینه سبد سرمایه گذاری )گردش سبد(

برنامه های عملیاتی )محورهای اصلی(

1

استراتژی شناخت 

حداکثری محیط کسب و 

کار

ای بین المللی جهت حداکثر نمودن ثروت سهامداران و ذینفعان و کسب بیشترین بازده ای موازی و رصد بازاره تجزیه و تحیل همزمان بازاره

بررسی، شناسایی و سرمایه گذاری در سهام رشدی

هم افزایی با شرکت های تابعه شرکت سرمایه گذاری گروه توسعه ملی3
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 ساختار مالی ستای بهبود  سرمایه  ،در را شته درصدی 100افزایش  سود انبا که در  و آورده نقدی مطالبات ،از محل 

 2،600و مرحله دوم آن تا ، اسهههتشهههده انجام میلیارد تومان  2،050به میلیارد تومان  1،300از  مرحله نخسهههت

 .داردمیلیارد تومان در اختیار هیئت مدیره قرار 

 ریسههها و یپرتفو عملکرد یابیارز یتیریمد داشهههبورد ازجمله ییدارا تیریمدبا  مرتبط یهارسهههاختیز توسهههعه 

 به شرح ذیل: سودمحور سهام یبرا یلیتحل کپارچهی رساختیز و هیسرما بازار با مرتبط یلیتحل یداشبوردها

o منتخب یهاصندوق و شاخص با آن سهیمقا و سهم هر یهاییدارا ارزش خالص روند خودکار ارائه 

o (آن مانند و نریتر شارپ، یهانسبت) شدهتعدیل یبازده ارائه 

 یتاهداف مدیررو برای دستیابی به های پیشها و ریسکبینی چالشپیش -5-2
 هایشرکتمربوط به سودهای تقسیمی  اخیر سال 3در  این شرکت سالیانه درآمدهای عملیاتی درصد 50حدود متوسط  طوربه

 رسیده است. درصد 50 بهنیز  1404 /30/09در سال مالی منتهی به این رقم باشد که پذیر میسرمایه

 ،جهانی گردد وکارکسبدستخوش تغییراتی منتج شده از تغییر فضای  تواندمی هاشرکتعملیات فعالیت اصلی  از سوی دیگر

شناسایی سود حاصل  ،هاشرکت سهامآن با تغییر ارزش  تبعبهاست که  های مزبور تاثیرگذارشرکتکه این مهم بر قیمت سهام 

 تواند با دشواری همراه گردد.ها میگذاریسرمایهاز فروش 

 اهبری شرکتیهای شرکت در ارتباط با رسیاست -6-2
خود حقیقی و حقوقی وابسته به سهامداران  ،یک شرکت سهامی عام عنوانبهگذاری توسعه ملی نظام راهبری شرکت سرمایه

حقیقی بوده که در مجامع عمومی مختلف، تصمیمات  سهامدار 17،336و حدود  یسهامدار حقوق 57 یشرکت دارا نیاباشد. می

 هاآنتوسط  مدیرههیئتهای مالی، انتخاب حسابرس و بازرس مستقل و انتخاب اعضای تصویب صورت ازجملهکلان شرکت 

 ساختار ،هاآننمایند که بر اساس تصمیمات ، نمایندگان حقیقی خود را تعیین میمدیرههیئتگردد. اعضای حقوقی اتخاذ می

مدیریت ریسک به اعضای  و های حسابرسیکمیته. گرددمی تصویب های مختلفهای داخلی و کمیتهنامهسازمانی، آیین

ای حاصل جلسات مستمر دورهبه دهند و این مهم با عنایت گذاری به مدیرعامل مشاوره میو کمیته سرمایه مدیرههیئت

 گردد.می

 بررسی موردهای مربوطه کمیته توسطشده و  روزرسانیبهمداوم در واحد مالی و اداری تهیه و  طوربههای مالی شرکت صورت

گیرد. تمامی سازمان بورس قرار می تائیدحسابرس مستقل مورد  بررسی موردماهه  12ماهه و  6های گیرد و در دورهقرار می

 رسد.در صورت لزوم از طریق تارنمای کدال به اطلاع عموم می هاگزارش
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

در  نظرتبادلر سرمایه را ارائه نموده و پس از بازا هایشرکتاز صنایع و  تحلیلی هاگزارشگذاری نیز واحد معاونت سرمایه

مدیریت دارایی، تغییر وزن صنایع و سهام در پرتفوی شرکت لازم در خصوص پیشنهادهای ، گذاریجلسات منظم کمیته سرمایه

 شود. و پس از تصویب اجرا می شدهدادهبه مدیریت ارشد پیشنهاد 

 ها یا معاملاتی همراه با ابهام عمده رویداد -7-2
مالی همراه با ابهام  هایصورتاثر آن بر  گیریاندازهموضوعی که  ،توسعه ملی گذاریسرمایهشرکت با توجه به ماهیت فعالیت 

 . باشدنمیعمده باشد، مطرح 

 منابع مالی در اختیار شرکت -8-2
سیر مدیریت کمبودهای توسط شرکت، تنها م از محل مطالبات و آورده سهامداران با توجه به عدم اخذ وام و افزایش سرمایه

  خواهد بود. هاگذاریسرمایهاحتمالی و منابع مورد انتظار جهت توسعه دامنه درآمدی، سود حاصل از 

 احتمالی  هایبدهیوضعیت تعهدات مالی و  -9-2
 باشد.های احتمالی میییهای احتمالی و دارامالی فاقد تعهدات، بدهی وضعیتصورتشرکت در تاریخ 

 حقوقی شرکتوضعیت دعاوی  -10-2
 الیر ونیلیم 28،102 مبلغ به رانیا دریایی یصنعت شرکتاز  1385 تیلغا 1383 هایسال سهام سود مطالبات خصوص در

 اخذ بهادار اوراق و بورس سازمان یداور هیئت از یقانون خسارات و مزبور مبلغ پرداخت بر یمبن شرکت نیا نفع به یقطع حکم

 بورس سازمان یداور هیئت رأی یاجرا درخواست مذکور، مبالغ پرداخت به صدرا شرکت نیتمک عدم و دادنامه صدور از پس و

 فیتوق دستور فقره 3 صدور به منجر که آمدهعملبه داور رأی یاجرا دادخواست قالب در یدادگستر محاکم از بهادار اوراق و

 املاک و اسنادثبت سازمان بانک، بورس، سازمان قیطر از اموال ییشناسا جهت یاقدامات زین شرکت نیا و دهیگرد هم اموال

 بر یمبن یدادخواست میتقد با صدرا سهامداراندر ادامه . است دهینگرد مطالبات وصول به منجر متأسفانه یول نموده کشور

 از موضوع که نمودند اقدام شرکت نیا برعلیه عدالت ییقضا مجتمع در بهادار اوراق و بورس سازمان یداور رأی به اعتراض

 به حکم 24/01/1400 مورخ در یبدو دادگاه و شده یریگیپ یمل توسعه گروه گذاریهیسرما و شرکت یحقوق مشاوران قیطر

 قیطر از موضوع که داد رأی صدرا شرکت سهامداران نفع به و نمود بهادار اوراق و بورس سازمان یداور هیئت رأی یالغا

 رد ضمن 25/10/1400 مورخ رأی موجببه دادگاه زین تهران استان دنظریتجد دادگاه در و یریگیپ مربوطه نیمشاور

 مستندات و مدارک داشتن اریاخت در با شرکت نیا نکهیا به توجه با. نمود یبدو دادگاه حکم تائید به رأی تجدیدنظرخواهی
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 از خود مطالبات کامل وصول تا یقانون یراهکارها قیطر از را موضوع داند،یم نفعیذ و حق بر را خود مطالبات معتبر، و یکاف

 .نمود خواهد یریگیپ گروه و خود یحقوق نیمشاور قیطر

 های ثابت شرکت ضعیت داراییو -11-2
  باشد.میمیلیون ریال  3،879 پایان دوره برابر باهای ثابت مشهود شرکت در ارزش دفتری دارایی

  هاگذاریاهداف شرکت در نحوه و ترکیب سرمایه -12-2
 هایشرکت ریسا سهام در گذاریسرمایه ،یمل توسعه گذاریسرمایه شرکت اساسنامه در مندرج تیفعال موضوع اساس بر

 هایشرکت ریسا سهام در گذاریسرمایه شرکت، اساسنامه الف بند 3 ماده طبق؛ باشد مدتکوتاه صورتبه ستباییم ریپذیهسرما

گذاری سرمایه و ابدین ملاحظهقابل نفوذ آن در ای نگرفته اریاخت در را آن کنترل کهطوریبه بوده انتفاع کسب باهدف ریپذ هیسرما

را به مالک اوراق بهادار  شرکت نیست و توانایی انتخاب مدیر یا کنترل رأیمعمول دارای حق  طوربهدر سایر اوراق بهادار که 

 وابسته اشخاصبا  معاملات بیتصو و اطلاعات یافشا الزامات دستورالعمل 4 وستیپ 2 ماده موجببه نیهمچندهد و نمی

 داشته اریاخت در را ریپذ هیسرما شرکت سهام درصد 10 از شیب دینبا گذاریسرمایه هایشرکت ،یفرابورس و یبورس ناشران

 بلندمدت استیس اخذ لزوم به تیعنا با ،خطرپذیر و نینوهای گذاریغیربورسی یا سرمایه هایگذاریسرمایه به ورود لذا ؛باشند

 سازمان یادشده دستورالعمل نیهمچن و شرکت نیا تیفعال موضوع و اساسنامه برخلاف ر،یپذیهسرما شرکت یتیریمد کنترل و

 .بود خواهد بورس

 مدتکوتاهگذاری سرمایهو بازار تحلیل  وسویسمتی عمده تمرکز و فعالیت خود را به مل توسعه یگذارهیسرما شرکتبنابراین 

در همین  1404و  1403 ، 1402 مالی هایسالو طی  معطوف نمودهبازارهای بورس و فرابورس  موجود در هایشرکتدر 

  راستا حرکت نموده است.

 )مبالغ به میلیون ریال( 

 

 

 شرح
30/09/1402 30/09/1403 30/09/1404 

 درصد مبلغ درصد مبلغ درصد مبلغ

 %93 33،661،186 %93 25،644،671 %92 24،574،318 گذاری در سهام بورسی و فرابورسیسرمایه

 - 19،245 - 19،245 - 19،245 های غیر بورسیگذاری در سهام شرکتسرمایه

 %7 2،491،969   %7 1،850،816 %8 2،250،257 گذاریهای سرمایهگذاری در صندوقسرمایه

 %100 36،172،400 %100 27،514،732 %100 26،843،820 جمع
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 قابل معامله در بورس گذاریسرمایه هایصندوق گذاری در واحدهایسرمایه -1-12-2

 )مبالغ به میلیون ریال( 

 30/09/1404 30/09/1403 شرح

 1،856،930 1،406،909 گذاریهای سرمایهصندوق

 1،856،930 1،406،909 جمع
 

 بورس از خارجهای و صندوق سهام یپرتفو تیوضع -2-12-2

  ریال( )مبالغ به میلیون 

30/09/1403 شرح  03/90/1404  

 635،039 706،212 گذاری غیربورسیهای سرمایهصندوق

 19،000 19،000 الملل تجارت ملیشرکت توسعه بین

 245 245 های غیربورسیسایر شرکت

 654،284 725،457 جمع
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

بورس و  سازمان هایها در راستای رعایت دستورالعملبرنامه شرکت جهت حفظ ترکیب دارایی -13-2

 اوراق بهادار
ستورالعمل شناسایی و ثبت د 7ماده  1و بند  ذیرش اوراق بهادار در بورس اوراق بهادار تهرانپدستورالعمل  2ماده  1ند ب 

 گذاری:سرمایه هایشرکتدر خصوص  نهادهای مالی فعال در بازار اوراق بهادار نزد سازمان

درصد  80بهورس درج اسهت، همهواره بایهد حداقل  هایشرکتدر هنگام پذیرش و تا زمانی که نام شرکت در فهرست 

در سهام  گذاریسرمایهمهدت و حقهوق صهاحبان سهام( به بلنهد هایبدهیمدت شرکت )مجموع نابع مالی بلنداز م

 .بانکی تخصیص یابد هایسپردهدر بورس، اوراق مشارکت و  شدهپذیرفته هایشرکت

 )مبالغ به میلیون ریال(

 30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 شرح

 33،661،186 25،644،671 24،574،318 شده در بورس و فرابورسهای پذیرفتهسهام شرکت

 0 0 0 اوراق اسناد خزانه اسلامی

 33،661،186 25،644،671 24،574،318 های موضوع این دستورالعملگذاریجمع سرمایه

 38،707،408 31،262،426 24،033،086 و حقوق صاحبان سهام جمع بدهی

 %87 %82 %102 گذاری نسبت سرمایه

 

 ذاری:گسرمایه هایرکتشدر خصوص  بهادار در بورس اوراق بهادار تهران ذیرش اوراقپدستورالعمل  2ماده  2ند ب 

 پذیر بیشتر باشد.شرکت سرمایه سرمایهدرصد  10گذاری در هر شرکت نباید از سرمایه  

 درصد منابع خود را به مصهرف خریهد سههام یهک شهرکت برسهانند 10نباید بیش از  گذاریسرمایه هایشرکت . 

این  .باشدسرمایه آن شرکت نمیدرصد از  10موجود در پرتفوی، بیش از  بورسی هایشرکتگذاری در هیچ از سرمایه

 . باشدمینوسانات قیمتی در بازار سهام  ناشی ازنیز  در صورت بروز موضوع

 

 هایرکتشدر خصوص  ستورالعمل شناسایی و ثبت نهادهای مالی فعال در بازار اوراق بهادار نزد سازماند 7ماده  3ند ب 

 گذاری:سرمایه

در اوراق بههاداری اختصاص دهد  گذاریسرمایهخهود را بهه  هایداراییدرصد از  70باید حداقل  گذاریسرمایهشرکت 

یا به همراه اشهخاص تحهت کنتهرل خود در شرکت ناشر اوراق  تنهاییبهدر این اوراق بهادار،  گذاریسرمایهکه در اثر 

گذاری توسعه ملی فاقد د که شرکت سرمایهست نیاوره دپیدا نکند یا کنترل آن را ب ملاحظهقابل، نفوذ دهیادشبهادار 

 باشد.می هاشرکتدر سهام  ملاحظهقابلذ شرکت تحت کنترل یا نفو
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

  راهبرد مدیران شرکت در خصوص ترکیب پرتفوی شرکت -14-2
آتی با عنایت  هایسال( و برآورد سود نگرگذشته صورتبهمالی )های همواره بر اساس تحلیل صورتشرکت های گذاریسرمایه

 (نگرآینده صورتبههدف ) هایشرکتموارد اثرگذار بر عملکرد مالی  تمامیبهها و برآوردهای کارشناسی نسبت بینیبه پیش

بوده و سود نقدی  تی در کشوردارای مزیت رقاب گذاری نماید کهسعی نموده است در صنایعی سرمایه شود؛ فلذا شرکتانجام می

شرکت مربوط  بورسی و فرابورسی هایسبد داراییارزش بازاری . بنابراین بخش مهمی از مناسبی برای شرکت به ارمغان آورند

  باشد.می صنعتی و محصولات شیمیایی ایچند رشته ،فلزات اساسیبه 

 

فملی

12.3%

وغدیر

9.4%

و تاصیک

8.0%

شبهرن

5.6%

فولاد

و سیدک4.8%

4.5%
پارسان

4.4%

مبین

3.5%

شپدیس

3.0%

ونوین

2.8%

سایر

41.6%

سهم هر شرکت در سبد کل وتوسم

فملی 

وغدیر 

تاصیکو 

شبهرن 
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 ها و روابطمهمترین منابع، ریسک -3

 بر ارزش شرکت تأثیرگذارابط وها و رریسک منابع، -1-3
 افزودهارزشو از حقوق صاحبان سهام  تلفیقی که حاصل ی شرکت استهامهمترین منابع در دسترس، سبد دارایی 

 باشد.ناشی از کارکرد منابع انسانی شرکت می

 شودهای انسانی آن است که باعث کارایی و اثربخشی کل مجموعه میاز دیگر منابع ارزشمند شرکت، سرمایه. 

 منابع مالی و غیرمالی در دسترس و چگونگی استفاده از آن -2-3
 ارشد رانیمد) یانسان یروین مهارت و تخصص هیپا بر ،یگذارهیسرما یهاشرکت ریسا همانند یمل توسعه یگذارهیسرما شرکت

باشد. بنابراین می استوار( غیرمالی منابع عنوانبه) هاآن یریگمیتصم و وتحلیلتجزیه قدرت زانیم و( ماهر یانسان یروین و

تواند میناشی از عدم توانایی رقابت در جذب و حفظ نیروی کارآمد در ساختار منابع انسانی ماهر  مدتکوتاههرگونه تغییر 

و  دارد قرار شرکت اریاخت در سهامداران طرف از (یمال منابع عنوانبه) شرکت هیسرماهمچنین را افزایش دهد.  شرکت ریسک

 های شرکتگذاریتغییر در سرمایه هرگونه؛ دینمایم سهامداران ثروت شیافزا و درآمد کسب به اقدام شرکت از طریق این منابع

آتی موجه سازد.  هایسالتواند پرتفوی شرکت را ریسک کاهش کیفیت سودآوری در یا عدم توازن در سیاست تقسیم سود می

در در بازار سرمایه،  شدهپذیرفته هایشرکتصنایع و  وتحلیلتجزیهبازارهای داخلی و خارجی و به هر ترتیب شرکت با رصد 

اقدام نموده و سبد دارایی خود را  هاشرکتای نسبت به تغییر تسهیم دارایی و وزن صنایع و گذاری حرفهیک فرایند سرمایه

 نماید. بهینه می

 های نقدینقدینگی و جریان -3-3
عملیاتی و تغییرات  شناسایی سود ناشی از عمدتاً عملیاتی هایفعالیتنقد ناشی از  خالص وجهگذاری، سرمایه هایشرکتدر 

 باشد. می مدتکوتاههای گذاریسرمایه

 )مبالغ به میلیون ریال( 

 

 

 

 30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 شرح

 100،071 42،129 53،769 موجودی نقد

 ،979،3067 7،581،357 4،291،549 عملیاتیهای جریان خالص ورود وجه نقد ناشی از فعالیت
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 سرمایه انسانی و فکری -4-3
 باشد.می نفر 20شامل  ملی توسعه یگذارهیسرما شرکتنیروی انسانی تعداد  30/09/1404در تاریخ 

 30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 شرح

 20 20 22 مالی وضعیتصورتشرکت در تاریخ  کارکنانتعداد 

 

 عوامل درونی مؤثر بر عملکرد شرکت -5-3

 نقاط قوت -3-5-1

ی رقابت تیمز کی جادیا منظوربه هاآنتواند از یدارد و م اریاخت در که سازمان ییهاییعبارت است از منابع و توانا نقطه قوت

 :ندیآمی حساببه گذاری توسعه ملیشرکت سرمایهقوت  ذیل از مهمترین نقاطاستفاده کند. موارد 

  ؛گذاریهای مناسب سرمایهاز فرصت مندیبهرهمتعهد و متخصص مالی و اقتصادی جهت شناسایی و  کارکنانبرخورداری از مدیریت و 

  ؛شرکت ارشد رانیمد و رعاملیمد ،مدیرههیئتسوابق و شهرت اعضای  واسطهبهبرخورداری از ارتباطات گسترده 

 متناسب بودن پرتفوی شرکت با صنایع موجود در بورس و فرابورس ایران )ترکیب صنایع گذاری در صنایع دارای مزیت نسبی و سرمایه

 ؛بازار رشد زمان در سبد افزودهارزش رشد و باشد(پرتفوی نزدیک به ترکیب صنایع مؤثر بر شاخص می

 هایگزارش) یتخصص هایگزارش نیتدو جهت در کارشناسان یتخصص و یآموزش سرانه توسعه و شیافزا جهت یتخصص هایدوره یبرگزار 

 ؛یمواز یبازارها و هیسرما بازار وتحلیلتجزیه توان شیافزا منظوربه...(  و یتخصص هینشر ن،یادیبن

 ؛ینقدشوندگ بیضر یبالا نسبت با گذاریهیسرما صندوق قالب در شرکت هایگذاریهیسرما سبد مناسب بیترک 

 یبورس ریغ هایگذاریهیسرما سبد زیناچ سهم. 

 ضعف اطنق  -3-5-2

 اثربخشمحسوس مانع عملکرد  طوربهاست که  ییهاییامکانات و توانا ،هاکمبود در منابع، مهارت ای محدودیت، ضعفنقطه

 :ندیآمی حساببه گذاری توسعه ملیشرکت سرمایه ضعف ذیل از مهمترین نقاط. موارد گرددسازمان 

 اثر در شرکت هایگذاریهیسرما سبد شدن کوچک درنتیجه و سهامداران ینقد آورده محل از شرکت هیسرما شیافزا یاجرا در تیمحدود 

 ؛سهامداران به سود پرداخت جهت هاگذاریهیسرما فروش

 و ارتقاء سرمایه انسانی شرکت سازمانیتوسعه در تیمحدود. 
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 ی داخلی و خارجی شرکتهاریسک  -6-3
 ایهمنطق جهانی، اقتصاد کلی اوضاع بر که های رکود و رونق(هاقتصادی )شامل دور و های سیستماتیک سیاسیکریس غیرازبه

 ،باشندیم تأثیرگذار مستقیماً شرکت فعالیت بر که موجود هایکریس هستند، اثرگذار سرمایه بازار خصوصبه کشور اقتصاد و

  است: زیر شرح به

 ارز نرخ نوسانات ریسک -3-6-1

 تهران بهادار اوراق بورس. دهدمی قرار تأثیر تحت شدتبه را مالی بازارهای که است هاییریسک عمده از یکی ارز نرخ تغییرات

 موضوع این تبعبه. باشدمی ارز نرخ تغییرات تأثیر تحت ،دارند ارزی مصارف یا و منابع که هاییشرکت حضور علت به نیز

مکان کاهش ا ،ترین عامل مؤثر بر نرخ ارزدر حال حاضر مهم .دهد قرار تأثیر تحت نیز را شرکت هاییگذارسرمایه سبد تواندمی

 .است المللیناشی از فضای بین درآمدهای نفتی و افزایش انتظارات تورمی

 المللیریسک مربوط به تغییر شرایط بین  -3-6-2

نقض برجام موجب کاهش درآمدهای نفتی  ازجمله شدهانجامآمریکا به توافقات  متحدهایالاتپایبندی عدم اخیر  هایسالدر 

 است. توجهقابلاثر آن در کسری بودجه دولت شده است که 

 دولتی هاینامهآیین و مقررات تغییر به مربوط ریسک -3-6-3

صادرات محصولات خام و همچنین عوارض  ، حق مالکانه صنایع،های انرژیافزایش هزینههای انقباضی مالی دولت، سیاست

 موجب افزایش ریسک سودآوری صنایع بزرگ بورسی شده است.  کنترل دولت بر نرخ ارز نیمایی،

  های پولیسیاست ریسک -3-6-4

درصد  30سطح  بهه بین بانک موجب افزایش نرخ بهررشد پایه پولی به انتشار اوراق، مالی دولت از  تأمینهای تغییر سیاست

 ته است. گیری داشآن انتظارات تورمی و حجم معاملات در بازارهای دارایی کاهش چشم درنتیجهگردیده که 

 ماهیت و میزان استفاده از ابزارهای مالی -7-3
سهام، انواع اوراق و  خریدوفروش جملهمنگذاری توسعه ملی از تمامی ابزارهای مالی موجود در بازار سرمایه شرکت سرمایه

نماید و همواره فاده میاست پایه طلا بر جسورانه و گذاریهای سرمایهز و عادی صندوقو واحدهای ممتا منتشرشدهبهادار اسناد 

مشتقات و معاملات  ازجمله ، در راستای پیشرفت و اعتلای ابزارهای نوینآفرینیارزشو در تلاش است علاوه بر کسب سود 

 گام مثبتی بردارد. الگوریتمی
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 نرخ ارز و نرخ سود و اثرات آن بر شرکتتغییرات  -8-3

 تغییرات نرخ ارز -3-8-1

 د:نپذیررات متفاوتی میتغییرات نرخ ارز اثگذاری توسعه ملی از شرکت سرمایههای آن، سبد دارایی درنتیجهبازار سرمایه ایران و 

 مستقیم طوربه هاآن محصولات قیمت که آهنسنگ و پتروشیمی اساسی، فلزات نظیر صنایعی شامل :میمستق یهمبستگ

 . باشندمی ارز نرخ افزایش تأثیر تحت

 آزاد ارز نرخ شیافزا از ای که هابانک و برق عرضه انه،یرا ها،شگاهیپالا ،یساختمان هایشرکت شامل :(تأثیر بدون) مستقل

 .شد خواهد محقق بلندمدت در هاشرکت نیا در ارز نرخ راتییتغ تأثیر ای و دهینگرد متأثر

 صنایع غذایی. هایشرکتبرخی از  نظیر نمایندمی وارد را خود اولیه مواد که هاییشرکت شامل :معکوس یهمبستگ

 شوندمی متأثر مشابه محصولات واردات شدهتمام بهای افزایش محل از که هاییشرکت شامل :هیثانو میمستق یهمبستگ

 .شوینده محصولات و دوده لاستیک، روانکار، تولیدکنندگان نظیر

 تغییرات نرخ سود  -3-8-2

و اثرات )یا بالعکس( بازارهای موازی  بههای بانکی سپرده ازنرخ سود بانکی، علاوه بر جابجایی نقدینگی  کاهش )یا افزایش(

 هاشرکتمیانگین نسبت قیمت به سود ، هاآنسهام قیمت کاهش )یا افزایش( و ها بانکمستقیم و غیرمستقیم آن بر سودآوری 

افزایش )یا کاهش( خواهد یافت و پذیر سرمایه هایشرکتخواهد داد که در اثر آن، قیمت سهام  افزایش )یا کاهش(نیز را 

ها و قیمت سهام شرکت های بورسی و فرابورسی شرکت متأثر شده و خالص ارزش روز داراییارزش روز سبد دارایی درنتیجه

 یابد.افزایش )یا کاهش( می

 چگونگی پرداخت آنهای شرکت و بدهیاهم  -9-3
 یلیون ریال می باشد.م 1،158،457  بابت تقسیم سود مبلغ 30/09/1404شرکت در تاریخ  عمده میزان بدهی

 مالی تأمینمنابع مورد انتظار برای  -10-3
 گذاریسرمایه هایشرکتدر خصوص  اماباشد؛ )آورده نقدی سهامداران( میآن مهمترین منبع مالی در اختیار شرکت، سرمایه 

ه نقدی سهامداران( ها )از محل آوردها و افزایش سرمایهها، تسهیلات دریافتی از بانکاز کارگزاری اخذشدهبعضاً اعتبارات 

گذاری توسعه شرکت سرمایهاست  ذکرشایان .گذاری باشدسرمایه هایشرکت مورداستفادهمنابع مالی کمکی  عنوانبهتواند می

 کنون از تسهیلات بانکی استفاده نکرده است.ملی تا
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 گذاریساختار سرمایه و روندهای مرتبط با منابع سرمایه -11-3
 )مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                                                     

 های مرتبط با رتبه اعتباری شرکتاطلاعات و نسبت -12-3

 

  

 30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 شرح

 1،801،515 2،174،476 5،249،122 هابدهیجمع 

 00،0005،20 13،000،000 13،000،000 سرمایه

 14،334،555 14،766،234 9،774،842 سود انباشته

 30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 شرح

 %5 %7 %18 نسبت بدهی 

 %95 %93 %82 نسبت مالکانه  
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 شرکتی حاکمیتنظام  -13-3

 در راستای رعایت اصول حاکمیت شرکتی شدهانجام اقدامات  -3-13-1

 از معقول نانیاطم کسب جهت اثربخش سازوکارهای تیتقو و استمرار جاد،یا یراستا در شرکت مدیرههیئت اقدامات اهم

 .باشدیم زیر شرح به یشرکت تیحاکم اصول شدن محقق

 تیحما و منابع یکارا صیتخص و منصفانه و شفاف یبازارها جیترو قیطر از اثربخش یشرکت تیحاکم چارچوب جادیا (1

 :قیطر از ،آن موثر یاجرا و نظارت از

 یداخل یحسابرس تهیکم منشور ،مدیرههیئت منشور شامل یتخصص یهاتهیکم یبرگزار جهت منشور نیتدو، 

 ؛سکیر و یگذارهیسرما تهیکم منشور

 م، حاکمیت شرکتی، بیانیه وا و یرفاه خدمات نامهنییآ شامل مصوب یهادستورالعمل و هانامهنییآ روزرسانیبه

 ؛(IPSگذاری )سرمایه

 ؛سکیر و یگذارهیسرما ،یداخل یحسابرس یهاتهیکم ،مدیرههیئت جلسات منظم یبرگزار 

 یگذارهیسرما نامهنییآ ضوابط مطابق یپرتفو یهاسکیر یبررس و شرکت عملکرد یابیارز سامانه توسعه. 

 موثر احقاق فرصت منصفانه طوربه دارانسهام تمام که ایگونهبه هاآن با کسانی برخورد و دارانسهام حقوق حفظ (2

 :قیطر از دارند، را خود حقوق

 ؛سجام سامانه قیطر از سود پرداخت یبندزمان مطابق و حقوقی یقیحق دارانسهام سود پرداخت 

 ؛کدا سامانه قیطر از آن رسانیاطلاع و موجود اطلاعات حد در یسنوات سهام سود از یبخش هیتسو 

 دارانسهام به ییپاسخگو جهت سهام تیریمد واحد توسعه. 

 : شرکت یداریپا و اشتغال ثروت، جادیا دربا ایشان  یهمکار و نفعانیذ حقوق تیرعا (3

 و شرکت تیسا در شرکت، با مرتبط تیبااهم موضوعات تمام که است یاگونهبه اطلاعات تیشفاف و افشاء 

 افشاء. این موضوع شامل است رفتهیپذ صورت تهران بهادار اوراق و بورس سازمان نیمواز مطابق کدال سامانه

 .گرددمی تیبااهم موارد ریسا و یپرتفو وضعیتصورت ،مدیرههیئت یاعضا رییتغ ،های مالیصورت
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 گزارش پایداری شرکت -3-13-2

 محیط زیست

یک  عنوانبه المقدورحتینماید ریزی نموده و تلاش میرا در فعالیت عمومی خود برنامه محیطیزیست مسائلشرکت رعایت 

 پذیر پیگیری نماید.سرمایه هایشرکتگذاری فعال از سهامدار حقوقی این سهم را از طریق سرمایه

 اجتماعیمسئولیت 

 40و همچنین رعایت ماده  11/12/1403شرکت در تاریخ  سالانهمجمع عمومی عادی  جلسهصورت 9در رعایت بند 

های اجتماعی مورد تصویب در حوزه گزارشگری پایداری مربوط به حمایت شدهانجامدستورالعمل حاکمیت شرکتی، اقدامات 

 :مجمع به شرح ذیل است

میلیون  5،000بودجه مسئولیت اجتماعی، کمک و اعانات را تا مبلغ  1404برای سال مالی  11/12/1403مجمع عمومی مورخ 

 .ایشان هزینه گردید صلاحدیدو با  مدیرههیئتکه این مبلغ پس از تصویب در  قراردادریال مورد تصویب 

 عملکرد اقتصادی

پذیر( به پایداری سودآوری سرمایه هایشرکتم درآمدهای پایدار )سود نقدی دریافتی از فزایش سهاز منظر اقتصادی شرکت با ا

 های دارای مزیت اقتصادی کشور در محدوده سرمایه خود اهتمام دارد.مبتنی بر بخش

 

 مدیرههیئتاطلاعات مربوط به ساختار   -3-13-3

 . باشدمی زیربه شرح جدول  مدیرههیئتمشخصات اعضای 

 مدرک تحصیلی سمت نماینده اشخاص حقوقینام 

 مندانعلاقهحسین 

 گذاری و توسعه صنایع سیمان )سهامی عام(شرکت سرمایه

و  مدیرههیئتعضو موظف 

 مدیرعامل
 اجرایی کارشناسی ارشد مدیریت

 یغلام عباس تراب

 گذاری گروه توسعه ملی )سهامی عام(شرکت سرمایه
 کارشناس ارشد اقتصاد عضو غیرموظف

 الدین سعیدیسید حسام

 گروه اقتصادی بام
 اجرایی کارشناسی ارشد مدیریت  مدیرههیئتعضو غیرموظف 

 علی رحیمی

گذاری همیاری کوثرمدیریت سرمایه  
 کارشناسی ارشد مدیریت مالی عضو غیرموظف

 رسول رحیم نیا

 خاص( ی)سهام ایتوسعه نگاه پو تیریشرکت مد
 مدیریت مالیکارشناسی ارشد  عضو غیرموظف
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

نیز در راستای  مدیرههیئتو دبیرخانه  باشدمی (مندانعلاقهحسین )آقای  مدیرههیئتعضو موظف  ،مدیرههیئتجلسات دبیر 

 مدیرههیئتجلسه  12تعداد  1404 آذرماهبه  یمنتهماهه  12 دورهدر کیل گردیده است، حاکمیت شرکتی تش دستورالعمل

 برگزار گردیده است.

 تخصصی حاکمیت شرکتی به شرح هایکمیته ،راستای اجرای دستورالعمل حاکمیت شرکتی سازمان بورس و اوراق بهاداردر 

 .گرددمیمقاطع زمانی مقرر برگزار و جلسات آن در گردیده ذیل تشکیل 

 یمنتهماهه  12 دورهدر . باشدمی زیر جدول باشد که مشخصات اعضاء به شرحعضو می 7متشکل از شرکت  کمیته ریسک

 ریسک برگزار گردیده است. جلسه کمیته 9تعداد  1404 آذرماهبه 

 مدرک تحصیلی سمت اعضاء

 کارشناسی ارشد مدیریت اجرایی و مدیرعامل مدیرههیئتعضو موظف  مندانعلاقهحسین 

 کارشناسی ارشد مدیریت اجرایی مدیرههیئتعضو  سعیدی الدینحسام

 دکترای صنایع خارج از شرکت زادهسعید حسن

 کارشناسی ارشد اقتصاد مدیرههیئترئیس  غلام عباس ترابی

 دکترای اقتصاد خارج از شرکت برکچیان سید مهدی

 کارشناسی ارشد مدیریت مالی مدیرهعضو هیئت رسول رحیم نیا

 دکترای اقتصاد خارج شرکت علی متوسلی

 

ماهه  12 دورهدر ، باشدمی زیرکه مشخصات اعضاء به شرح جدول  باشدمیعضو  3متشکل از  شرکت کمیته حسابرسی

 کمیته حسابرسی برگزار گردیده است. جلسه 12 تعداد 1404 آذرماهبه  یمنته

 مدرک تحصیلی سمت اعضاء

 کارشناسی ارشد اقتصاد مدیرههیئترئیس  غلام عباس ترابی

 یمال تیریمد ارشد کارشناس شرکت از خارج یبوستان نیحس

 کارشناسی ارشد مدیریت مالی خارج از شرکت محمد ثریانژاد

 

 به شرح که مشخصات اعضاءباشد می عضو 6متشکل از های اجرایی عملیات شرکت و از کمیته گذاریکمیته سرمایه

 است.گذاری برگزار گردیده جلسه کمیته سرمایه 23 تعداد 1404 آذرماهبه  یمنتهماهه  12 دورهدر ، باشدمی زیرجدول 
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 مدرک تحصیلی سمت اعضاء

 کارشناس ارشد مدیریت اجرایی  مدیرههیئتعضو  سعیدی الدینحسامسید 

 کارشناسی ارشد مدیریت بازرگانی تهیعضو کم علیرضا تاج بر

 کارشناسی ارشد اقتصاد عضو کمیته احسان مرادی

 کارشناس ارشد مالی گذاریمعاون سرمایه فدایی اللهحبیب

 کارشناس ارشد مالی مدیرههیئت عضو علی رحیمی

 دکترای مهندسی برق تهیعضو کم رجبی محمدعلی
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 اندازهاعملیات و چشم نتایج -4

 شرکت غیرمالیعملکرد مالی و  -1-4

 30/09/1404به  یماهه منته 12وضعیت مالی شرکت در پایان دوره   -4-1-1

 

1404/09/301403/09/30یادداشت

دارایی ها
دارایی های غیر جاری

4,674            143,879    دارایی های ثابت مشهود
9                    159    دارایی های نامشهود

26,855          1626,855    سرمایه گذاری های بلند مدت
  16,617          1747,459    دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها

  48,155           78,202جمع دارایی های غیر جاری
دارایی های جاری

  3,684,265     172,383,591    دریافتنی های تجاری و سایر 
  27,487,877   1636,145,545    سرمایه گذاری های کوتاه مدت

  42,129           18100,071    موجودی نقد
  31,214,271   38,629,207جمع دارایی های  جاری

  31,262,426   38,707,408    جمع دارایی ها
حقوق مالکانه و بدهی ها

   حقوق مالکانه
  13,000,000      1920,500,000    سرمایه 

  24,538           24,524صرف سهام خزانه
  1,300,000        202,050,000    اندوخته قانونی 

  14,766,234   14,334,555   سود انباشته 
 )2,822((3,186)21سهام خزانه

  29,087,950   36,905,893جمع حقوق مالکانه
بدهی ها

    بدهی های غیر جاری
  28,851          2236,753    ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

  28,851          36,753جمع بدهی های غیر جاری
بدهی های جاری

  183,020        23582,239پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها

  18,139           2424,066مالیات پرداختنی

1,944,466      251,158,457سود سهام پرداختنی

  2,145,625      1,764,762    جمع بدهی های جاری

  2,174,476        1,801,515  جمع بدهی ها

  31,262,426   38,707,408جمع حقوق مالکانه و بدهی ها

(مبالغ به میلیون ریال)

شرکت سرمایه گذاری توسعه ملی)سهامی عام(

 صورت وضعیت مالی
به تاریخ 30 آذر 1404
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 30/09/1404 بهماهه منتهی  12در پایان دوره عملکرد شرکت  -4-1-2

 

 

 

یادداشت

درآمدهای عملیاتی

  5,960,606   7,146,874 5  درآمد سود سهام

  29,278   91,472 6  درآمد سود تضمین شده

  6,639,633   7,509,397 7 سود فروش سرمایه گذاری ها

12,629,517   14,747,743 جمع درآمدهای عملیاتی

هزینه های عملیاتی

 )200,473((269,926)8 هزینه های حقوق و دستمزد و مزایا

 )1,686((1,711) هزینه استهلاک

 )48,000((65,640)9  هزینه اجاره

 )70,108((112,692)10 سایر هزینه ها

(320,267)(449,969)جمع هزینه های عملیاتی

12,309,250 14,297,774 سود عملیاتی

(635)(23,646)11  هزینه های مالی

  19,916 15,795 12  سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

12,328,531 14,289,923 سود قبل از مالیات

 )18,139((11,602)24  هزینه مالیات بر درآمد

12,310,392 14,278,321  سود خالص

 سود هر سهم

 سود پایه هر سهم :

820 897  عملیاتی )ریال(

  1 -  غیر عملیاتی )ریال(

897821 13  سود پایه هر سهم )ریال(

شرکت سرمایه گذاری توسعه ملی)سهامی عام(
 

صورت سود و  زیان

سال مالی منتهی به 30 آذر 1404

(مبالغ به میلیون ریال)

 سال مالی منتهی 

به 30آذر1404

 سال مالی منتهی به 

30آذر1403

891 

891 
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توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 30/09/1404 بهماهه منتهی  12در پایان دوره صورت جریان وجه نقد -4-1-3

 

 

)مبالغ به میلیون ریال(

 سال مالی منتهی به 

1404/09/30

 سال مالی منتهی به 

1403/09/30

یادداشت

جریان های نقدی حاصل از فعالیت های عملیاتی 

  7,581,357 267,306,979نقد حاصل از عملیات

  -  )17,529(1-24پرداخت های نقدی بابت مالیات بر درآمد

  7,581,357 7,289,450جریان خالص ورود  نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی

جریان های نقدی حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری

 )3,772( )916(14پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های ثابت مشهود

 )3,772()916(جریان خالص )خروج ( نقد حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری

7,288,5347,577,585جریان خالص ورود نقد قبل از فعالیت های تامین مالی

جریان های نقدی حاصل از فعالیت های تامین مالی

  - 713,837دریافت های نقدی ناشی از افزایش سرمایه

  84,243 2256-21دریافت های نقدی ناشی از فروش سهام خزانه

 )1,078()634(21پرداخت های نقدی برای خرید سهام خزانه

)7,678,435()7,959,846(3-25پرداخت های نقدی بابت سود سهام

)7,595,270()7,246,387(جریان خالص )خروج ( نقد حاصل از فعالیت های تامین مالی

)17,685(42,147خالص )کاهش ( در موجودی نقد

  53,769 42,129مانده موجودی نقد در ابتدای سال

  6,045 1215,795تاثیر تغییرات  نرخ ارز

مغایرت با مانده موجودی نقد در صورت وضعیت مالی18100,07142,129مانده موجودی نقد در پایان سال

274,786,1632,880,686معاملات غیر نقدی

یادداشت های توضیحی ، بخش جدایی ناپذیر صورت های مالی است .

شرکت سرمایه گذاری توسعه ملی)سهامی عام(

 صورت جریان های نقدی

سال مالی منتهی به 30 آذر 1404



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

30

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

  شرکت یاتیعمل یدرآمدها -4-1-4

                                                                                                                                                                                        

  )مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                                                                                    

 شرح
سال مالی منتهی 

 30/09/1402به 

سال مالی منتهی 

 30/09/1403به 

دوره مالی منتهی 

 30/09/1404به 

در توضیحات تکمیلی شرکت 

 روند درآمد خصوص

 7،146،874   5،960،606 6،059،990 درآمد سود سهام
های وغدیر، عمدتاً از محل شرکت

 تاصیکو، مبین، بفجر و ...

-سود حاصل از فروش سرمایه

 هاگذاری
4،312،747 6،639،633   7،509،397 

های فولاد عمدتاً از محل شرکت

گذاری مبارکه، بانک ملت و سرمایه

 مسکن

  91،472   29،278 28،172 شده درآمد سود تضمین

  14،747،743   12،629،517 10،400،909 جمع

 

 30/09/1404 به منتهیماهه  12 دورهطی  هاشرکتدرآمد سود سهام دریافتی از  -4-1-5

 

 (میلیون ریال) مبلغ شرح

 820،939  ریغد یگذار هیسرما

 603،513 نیصدر تام یگذار هیسرما

 481،153 فارس جیخل یانرژ فجر

 479،451 نیمب یمیپتروش

 419،978  مانیس عیو توسعه صنا یگذار هیسرما

 369،766 رانیمس ا عیصنا یمل

 365،819 مبارکه اصفهان  فولاد

 355،941 پتروشیمی پردیس

 282،700 انیگسترش نفت و گاز پارس

 263،846 بهران  نفت

 169،818  نیتام مانیس یگذار هیسرما

 166،334 سرمایه گذاری تامین اجتماعی

 154،120 کشتیرانی جمهوری اسلامی ایران

 136،182 مازندران  مانیس

 133،213 جم یمیپتروش

 128،766  یکشور یصندوق بازنشستگ یگذار هیسرما

 118،932 ریتوسعه ص.معادن غد یالملل نیب

 103،631 رازیش یمیپتروش

 101،924  نیاقتصاد نو بانک

 97،676 دارو نایس یلابراتورها

 96،640 ملت بانک

 1،195،768 سایر

 7،046،110 جمع



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

31

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 30/09/1404 به ماهه منتهی 12طی دوره  هاشرکتاز سود حاصل از فروش  -4-1-6

 

 سود حاصل از فروش)میلیون ریال( شرح

 2،158،572 فولاد مبارکه اصفهان 

 1،969،807 بانک ملت 

 511،726 گروه سرمایه گذاری  مسکن 

 488،411 سرمایه گذاری توسعه معادن و فلزات 

 299،692 سرمایه گذاری غدیر 

 276،206 سرمایه گذاری شفا دارو

 231،785 توسعه خدمات دریایی و بندری سینا 

 172،514 گسترش نفت و گاز پارسیان 

 165،258 گروه مپنا

 80،684 سیمان هگمتان 

 78،561 سیمان سپاهان

 74،694 توسعه سرمایه و صنعت غدیر 

 55،742 معدنی و صنعتی چادرملو 

 49،272 سرمایه گذاری نفت و گاز پتروشیمی تامین 

 41،997 صندوق سرمایه گذاری بخشی گستره فیروزه

 34،656 صندوق سرمایه گذاری خانه آگاه املاک 

 178،491 سایر

 6،868،070  جمع

 یبانک یهاسپرده و مشارکت اوراق سود -4-1-7

 )مبالغ به میلیون ریال(                                                                                                                                                        

 شرح
به  یماهه منته 12دوره 

30/09/1402 

به  یماهه منته 12دوره 

30/09/1403 

به  یماهه منته 12دوره 

30/09/1404 

 91،472   - 446 های بانکیسود اوراق مشارکت و سپرده

 - 29،278 27،726 سایر درآمدهای عملیاتی

 91،472   29،278 28،172  جمع

 یلاتیتشک و یادار ،یعموم یهانهیهز -4-1-8

 (الیر ونیلیم به مبالغ)                                                                                                                                           

 شرح
به  یماهه منته 12دوره 

30/09/1402 

به  یماهه منته 12دوره 

30/09/1403 

 یماهه منته 12دوره 

 30/09/1404به 

 (337،277) (250،159) (166،950) های عمومی، اداری و تشکیلاتیهزینه

ساس قوانین مربوطه بر ا مربوط به حقوق و دستمزد و مزایا بوده است که عمومی، اداری و تشکیلاتیی هاهزینهنیمی از  بیش از

  . اندشده پرداختمحاسبه و های ابلاغی العملو دستور



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

32

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 شرکت یمال یهانهیهز -4-1-9

 .باشدمیمیلیون ریال  23،646 ،1404 منتهی به  ماهه 12مالی شرکت در طی دوره هزینه مالی 

 غیرعملیاتی یدرآمدها ریسا -4-1-10

 (الیر ونیلیم به مبالغ)                                                                                                                                           

 شرح
 یمنته ماهه 12دوره 

 30/09/1402به 

 یماهه منته 12دوره 

 30/09/1403به 

به  یماهه منته 12دوره 

30/09/1404 

 15،795   19،916 4،169   سایر درآمدهای غیرعملیاتی

 هاشرکت سهام عمده هایتحصیل و واگذاری -2-4
 هایشرکتهای توسعه سودآور در برخی مناسب و دارا بودن طرح P/E ،طی این دوره شدهخریداریعمده دلیل سهام 

 فروش رفته بوده است. هایشرکت D/Pنسبت سودآوری و  کاهشبه دلیل  عمدتاًبوده است. فروش سهام نیز  شدهخریداری

 

 

 

 

 

 

 

 

 30/09/1404ماهه منتهی به  12طی  شرکت فروش ترینمهم 30/09/1404ماهه منتهی به  12طی  شرکتخرید  ترینمهم

 )میلیون ریال(مبلغ  نام شرکت )میلیون ریال(مبلغ  نام شرکت

 448،486 ومعادن 978،126 کالا

 383،341 وبملت 874،130 شپنا

 348،832 وغدیر 865،719 تاصیکو

 205،448 تاپیکو 864،266 پاکشو

 141،731 فولاد 783،702 مهرگان

 111،873 سغدیر 780،341 حکشتی

 103،973 سپاها 708،117 پارسان

 98،583 ثمسکن 668،513 ومپنا

 2،311،561 سایر 632،335 قرن

   556،434 وپست

     400،961 افق
   3،009،245 سایر

 4،153،828  11،121،889 جمع



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

33

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 ماهه 12 طی دورهاثرات سایر عوامل مؤثر بر نتایج عملیات  -3-4
  رقابتی صنایع در کشور هایمزیتتخصیص دارایی با عنایت به سهم صنایع در بازار سرمایه با توجه به 

 لازم یسودآور فاقد یهاگذاریسرمایه از خروج و یپرتفو سازیبهینه 

  هاگذاریو سایر سرمایه سرمایه پذیر هایشرکتبررسی سهام  منظوربهکارشناسی برگزاری جلسات 

 شرکت با سهاماطلاعات مرتبط  -4-4
سهم در تعدیلی  قیمت وریال بوده 3،223 معادل 30/09/1404توسعه ملی در تاریخ  گذاریشرکت سرمایهقیمت هر سهم 

 .باشدمی درصد 43 حدوداهه م 12 دوره بازدهی سهم در بنابراین ،است بوده ریال 2،254 برابر 30/09/1403

 

 

 

 

 

 

 

2,254 
2,695 

2,466 

2,444 

2,680 

2,790 
2,469 

2,293 

2,162 

2,129 

2,699 

2,643 

3,223 
قیمت تعدیلی سهم



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

34

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 وسعه ملی و شاخص بورس اوراق بهادارگذاری تشرکت سرمایهسهام  مقایسه بازده -4-4-1

 

 

  حقوق صاحبان سهام ها ودارایی بازده -4-4-2

 

 
 

یک ماهه سه ماهه شش ماهه یکساله

22%

51%

31%

43%

22%

53%

30%

45%

وتوسم شاخص

41%

43%

بازده دارایی ها

بازده حقوق صاحبان سهام



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

35

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 NAV عملکرد -4-4-3

 

 درصد بوده است. 79.3مجامع، احتساب سود تقسیمی در با  30/09/1404 سال اخیر تا تاریخ 2دوره  شرکت در NAV بازده

 گذارد:را به نمایش می سالهدودر دوره  NAVهمچنین نمودار ذیل بازدهی 

 

 

 

  

48.1

79.3

-8.6

11.7

76.5

بازده خالص ارزش دارایی ها بازدهی شاخص کل

 بازده در دوره انتخابی 30/09/1404 نام شاخص

NAV  79.3 4،710 ریال -وتوسم% 

 76.5% 3،822،558 شاخص کل



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

36

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 های مالینسبتاهم  -5-4
 

 
 

 

 

 

 

 

 30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 30/09/1401 هانسبت

 نقدینگی  هاینسبت 

 %2189 %1455 %559 %1،468 نسبت جاری  

   گذاریسرمایه هاینسبت 

 %5 %7 %18 %7 نسبت بدهی به دارایی 

 %95 %93 %82 %93 نسبت مالکانه  

 %2049 %1338 %457 %1،357 ها نسبت حقوق صاحبان سهام به کل بدهی 

 سودآوری  هاینسبت 

 %43 %50 %44 %48 نسبت بازده حقوق صاحبان سهام  

 %41 %41 %38 %43  هادارایینسبت بازده  

 ارزش ویژه  هاینسبت 

697 948 782 1،262 سود هر سهم  
 

 - 920 563 1،050 سود نقدی هر سهم  

 1،800 2،237 1،847 2،782 ارزش دفتری هر سهم 

 فعالیت هاینسبت

 %97 %97 %98 %98 حاشیه سود خالص  

 %97 %98 %98 %98 حاشیه سود عملیاتی  



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

37

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 در خصوص سودهای تقسیمیاطلاعات با اهمیت   -6-4

 نسبت تقسیم سود -4-6-1

 30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 30/09/1401 شرح 
سال  4میانگین 

 گذشته

 6،002،604 7،146،874   5،960،606 6،059،990 4،842،945 هاگذاریسود حاصل از سرمایه

 5،968،921 7،509،397   6،639،633 4،312،747 5،413،907 هاسود حاصل از فروش دارایی

 42،451 91،472   29،278 28،172 20،881 هاسود حاصل از فروش املاک و سایر فعالیت

 12،013،976 14،747،743   12،629،517 10،400،909 10،277،733 جمع درآمدها 

 11،712،511 14،278،321   12،310،392 10،163،135 10،098،194 سود خالص

 - - %97 %72 %83 درصد تقسیم سود

 - - 11،960،000 7،319،000 8،400،000 سود تقسیمی

 

 برنامه شرکت در خصوص تقسیم سود  -4-6-2

درصد از سود خالص سالانه  10تقسیم مبنی بر  )همانند سنوات قبل(، شرکت در خصوص تقسیم سود مدیرههیئتتصمیم 

تصمیمات متخذه در مجامع آتی  ،به سیاست سهامداران عمده شرکت مبتنی بر تقسیم سود حداکثری توجهبا  اماباشد؛ می

 تواند مسیر عملیاتی شرکت را مشخص نماید.می

 یپرداختن سهام سود پرداخت -4-6-3

 ریال( )مبالغ به میلیون                                                                                 

 مبلغ شرح

 1،944،466  30/09/1403 مانده سود سهام پرداختنی در تاریخ

 11،960،000 1403سود تقسیمی سال مالی 

 12،746،009 ماهه 12پرداخت مطالبات سهامداران طی دوره 

 1،158،457  30/09/1404مانده سود سهام پرداختنی در تاریخ 

 

  



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

38

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 شرکتمالی ساله از وضعیت  5تصویری  -7-4
      ریال()مبالغ به میلیون                                                                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 30/09/1404 30/09/1403 30/09/1402 30/09/1401 30/09/1400 شرح

 14،747،743   12،629،517 10،400،909 10،277،733 10،371،077 درآمد ناخالص

 14،297،774   12،309،250 10،182،243 10،104،246 10،226،234 سود عملیاتی

 15،795   19،916 4،169 813 1،592 غیرعملیاتی درآمدهای

 14،278،321   12،310،392 10،163،135 10،098،194 10،218،841 پس از کسر مالیات -سود خالص

 7،289،450 7،581،357 4،291،549 6،996،538 3،024،667 عملیاتی هایفعالیتوجوه نقد حاصل از 

 38،707،408 31،262،426 29،262،515 23،899،927 22،685،949 هاجمع دارایی

 1،801،515 2،174،476 5،249،122 1،640،049 3،272،436 هابدهیجمع 

 000050،20، 13،000،000 13،000،000 8،000،000 4،500،000  شدهثبتآخرین سرمایه 

 36،905،893 29،087،950 24،013،393 22،259،878 19،413،513 جمع حقوق صاحبان سهام

 %41 %39 %38 %43 %48 هانرخ بازده دارایی

 43% %42 %44 %48 %53 نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

 500،20 13،000 13،000 8،000 4،500 میلیون سهم -تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

 697 947 782 1،262 2،271 ریال -سود واقعی هر سهم 

 - 920 563 1،050 1،600 ریال -سود نقدی هر سهم 

 246،3 3،951 3،827 4،627 8،690 ریال -مالی  وضعیتصورتارزش بازار هر سهم در تاریخ 

 66،543،000 51،363،000 49،751،000 37،016،000 39،105،000 ارزش بازار سهام شرکت

 1،800 237،2 1،847 2،782 4،314 ریال -ارزش دفتری هر سهم 

 20 20 22 25 27 مالی وضعیتصورتتعداد کارکنان در تاریخ 



  (30/09/1404ماهه منتهی به  12 دوره یبرا) مدیریت تفسیری گزارش 

39

 

توسعه ملی گذاریشرکت سرمایه  

 )سهامی عام(

 شرکت  اندازچشم -5 -4

 انداز آیندهتحلیل بازار و چشم

های های انقباضی از سوی دولت، از مهمترین چالشسیاست پایداریهای ژئوپلتیک و نیز روزه و تداوم ریسک 12رخداد جنگ 

باتوجه به وضعیت  1404اگرچه انتظار میرفت که بازار در سال  باشد.و کماکان در مقطع کنونی می 1404بازار سرمایه در سال 

عمده  دیدگاه برخلاف روزه، 12پس از جنگ  متغیرهای اثرگذار، شاهد بازدهی مناسب در مقایسه با بازارهای موازی نباشد، اما

تا  در آذرماه، کاهش فاصله آن با دلار آزادو  ترجیحیتحلیلگران با بازدهی نسبتا خوبی روبرو گردید؛ که این رشد با حذف دلار 

ات از رشد شود که در صورت نبود رخدادهای سیاسی، با توجه به انتظاربینی میمقطع کنونی استمرار پیدا نموده است. پیش

  های جهانی بویژه در حوزه فلزات صنعتی مانند مس و آلومینیومافزایش قیمت نیزقیمت دلار، کاهش نرخ بهره آمریکا و 

محور های صادراتبویژه در شرکتو سال آتی با بازدهی نسبتا خوبی  1404، بازار سرمایه در ادامه سال بواسطه رشد تقاضا

برخی صنایع که بر فروش داخلی محصولات خود تکیه دارند، به واسطه کاهش تقاضا و ریم همچنین انتظار دا مواجه گردد.

 ها بویژه در حوزه انرژی جذابیت نسبی کمتری داشته باشند. افزایش هزینه

 کلام آخر -6 -5

و استفاده  وکارکسباز رهنمودهای نظام راهبری شرکت در خصوص تغییرات  کارگیریبهامید است با عنایت به الطاف الهی و 

پیش رو بتوان به صیانت از حقوق صاحبان سهام پرداخته و عملکردی درخور ثبت نمود. این مهم از منظر  هایفرصتاز تمامی 

 .  گرددمیحائز اهمیت تلقی  ایوظیفهشرکت اعم از سطوح بالایی، میانی و سایر همکاران به مصداق  کارکنانتمامی 

 


	14041209-تفسیری 12ماهه 1404
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